KJU DOM ZA DJECU

BEZ RODITELISKOG STARANJA SARRJEVO

PRAVILNIK
O USLOVIMA I NACINU ANGAZOVANJA LICA PO UGOVORU O
DJELU U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI
DOM ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA

Sarajevo, septembar 2026.godine



Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH". broj: 6/92, 8/93 i 13/94),
¢lana 20. Pravila Kantonalne javne ustanove Dom za djecu bez roditeljskog staranja, broj 53-
UO/18 1 01-UO/19, na prijedlog direktora, Upravni odbor Kantonalne javne ustanove Dom za
djecu bez roditeljskog staranja, na 10. sjednici odrZanoj dana 28.09.2026.godine donosi

PRAVILNIK

O USLOVIMA I NACINU ANGAZOVANJA LICA PO UGOVORU O
DJELU U KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI
DOM ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA

POGLAVLJE I. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

Pravilnikom o uslovima i na¢inu angaZovanja lica po ugovoru o djelu u Kantonalnoj javnoj
ustanovi Dom za djecu bez roditeljskog staranja (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduju se uslovi,
postupak i nain angazovanja lica po ugovoru o djelu, planiranje sredstava, utvrdivanje visine
naknade, kao i podnoSenje izvjestaja o izvrSenom poslu u Kantonalnoj javnoj ustanovi Dom za
djecu bez roditeljskog staranja (u daljem tekstu: Dom za djecu).

Clan 2.
(Znacenje izraza)

Pojedini izrazi upotrijebljeni u ovom pravilniku imaju sljedeée znadenje:

a) "Narucilac posla" ozna¢ava Kantonalnu javnu ustanovu Dom za djecu bez roditeljskog
staranja (u daljem tekstu: Dom za djecu);

b) "lzvrSilac posla" oznalava angaZovano lice po osnovu ugovora o djelu koje je obavezno
izvr3iti odredeni posao u skladu sa ugovorom i pravilima struke, u ugovorenom ili razumnom
roku;

¢) "Ugovor o djelu™ oznacava ugovor koji Naruéilac posla zakljucuje sa IzvrSiocem posla, a
kojim se IzvrSilac obavezuje da obavi odredeni posao (izrada ili opravka neke stvari, izvr§enje

fizickog ili intelektualnog rada i sli€no), a Narudilac se obavezuje da mu za to isplati ugovorenu
naknadu.



POGLAVLJE II. PLANIRANJE SREDSTAVA, PRIRODA POSLA I KARAKTER
UGOVORA

Clan 3.
(Planiranje sredstava)

Sredstva za isplatu ugovora o djelu planiraju se u budZetu Doma za djecu za odgovarajucu
budzetsku godinu.

Clan 4.
(Priroda posla)

1) Ugovor o djelu moze se zakljuciti za poslove koji nisu predvideni Pravilnikom o unufras$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Doma za djecu, a koji predstavljaju samostalnu
izradu ili popravku odredene stvari, odnosno samostalno izvrienje odredenog fizickog ili
intelektualnog posla koji je u funkciji ostvarivanja ciljeva Doma za djecu.

(2) Tzuzetno od stava (1) ovog ¢lana, ugovor o djelu mozZe se zakljugiti i za specifiéne poslove
strucne, materijalno-tehnicke ili konsultantske prirode, pod uslovom da se radi o privremenom
1 povremenom angaZmanu koji ima za cilj isporuku taéno odredenog i zaokruZenog rezultata
rada s ciljem podr¥ke u radu Doma za djecu, a za &ije izvrSenje u Ustanovi ne postoje
sistematizovana radna mjesta ili adekvatni kadrovski kapaciteti.

Clan 5.
(Karakter ugovora o djelu)

(1) Ugovor o djelu zakljucuje se na osnovu odredbi Zakona o obligacionim odnosima.

(2) Rad po ugovoru o djelu nije redovan rad niti se njegovim zaklju¢ivanjem zasniva radni
odnos u Domu za djecu.

(3) Lica koja zakljucuju ugovor o djelu sa Domom za djecu nemaju status zaposlenog niti
prava koja proizilaze iz radnog odnosa.

(4) Ugovor o djelu ne moze se zakljuéivati za poslove za koje postoji sistematizovano radno
mjesto.

POGLAVLJE IIl. ANGAZMAN LICA

Clan 6.
(Procedura angazmana)

(1) U slucaju ukazane potrebe za izvrSenje odredenog posla, pismeni i obrazloZeni prijedlog za
angaZovanje lica po ugovoru o djelu direktoru podnosi rukovodilac organizacione jedinice (Sef
sluzbe)

(2) Prijedlog iz stava (1) ovog ¢lana obavezno sadrzi opis posla, razloge za angaZovanje lica,
potreban profil i kvalifikacije izvr$ioca, te period na koji se lice angazuje.



(3) Izuzetno od stava (1) ovog ¢lana, proceduru za angazovanje lica po ugovoru o djelu moze
pokrenuti direktor, kada je to potrebno za efikasno funkeionisanje Doma za djecu u cjelini.

(4) Nakon $to direktor svojim potpisom da saglasnost na prijedlog iz stava (1) ili pokrene
proceduru iz stava (3) ovog ¢lana, pristupa se zakljudivanju ugovora o djelu.

(3) Izuzetno od stava (4) ovog ¢lana, ukoliko je propisom ili aktom Vlade ili nadleZznog
ministarstva propisana obaveza pribavljanja prethodne saglasnosti za angazovanje lica putem
ugovora o djelu, ugovor se moze zakljugiti tek nakon pribavljanja te saglasnosti.

Clan 7.
(Zakljudivanje ugovora i odredivanje naknade)

(1) Ugovor o djelu zakljutuje se u pisanoj formi prije podetka obavljanja posla.

(2) Ugovor o djelu obavezno sadrZi sljedeée elemente: podatke o narudiocu posla (naziv,
sjediste i ovlasteno lice za zastupanje), podatke o izvr&iocu posla, opis posla, vremenski rok za
zavrsetak posla, visinu naknade, te druge obaveze i odgovornosti ugovornih strana.

(3) Naknada izvrSiocu posla odreduje se u svakom konkretnom sluéaju, a zavisi od raspolozivih
sredstava za tu namjenu, vrste i sloZenosti posla, a shodno stru¢nim kvalifikacijama potrebnim
za obavljanje posla i vremenu potrebnom za njegovo izvrenje.

POGLAVLJE IV. NADZOR I ISPLATA NAKNADE

Clan 8.
(Nadzor nad vrSenjem posla)

Neposredne upute, koordinaciju, primarni nadzor i kontrolu izvr$enja ugovorenih poslova nad
izvrSenjem ugovora o djelu provodi rukovodilac organizacione jedinice (3ef sluzbe) koja je
predloZila zakljutenje ugovora o djelu ili direktor Doma za djecu.

Clan 9.
(Izvjestaj o izvrSenom poslu i kontrola rada)

(1) Po isteku ugovorenog roka, odnosno nakon zavrietka posla, Izvrsilac posla je duZan saginiti
1 Naru¢iocu posla dostaviti pismeni izvjeStaj o izvr§enom poslu.

(2) Zaprimljeni izvjeStaj iz stava (1) ovog ¢lana dostavlja se na provieru rukovodiocu
organizacione jedinice (Sefu sluzbe) na ¢iji prijedlog je Izvriilac posla angaZovan.

(3) Rukovodilac organizacione jedinice duZan je izvriiti kontrolu kvaliteta i obima izvrienog
posla u skladu sa zaklju¢enim ugovorom, te ukoliko je saglasan sa izvrsenim poslom, 1zvjestaj
verifikuje svojim potpisom i prosljeduje direktoru radi odobravanja isplate naknade.

(4) Ukoliko se kontrolom utvrdi da posao nije izvrien u skladu sa ugovorom ili pravilima
struke, rukovodilac organizacione jedinice duZan je pismeno obavijestiti direktora, uz
navodenje uotenih nedostataka ili neizvr§enih obaveza.



Clan 10.
(Isplata ugovorene naknade)

(1) Izvjestaj o izvr§enom posluy, verifikovan od strane rukovodioca organizacione jedinice (Sefa
sluzbe) ili od strane direktora u skladu sa ¢lanom 9. ovog Pravilnika, predstavlja osnov za
isplatu ugovorene naknade Izvrsiocu posla.

(2) Za obratun i isplatu naknade Izvr§iocu posla zaduZena je Sluzba za finansijsko-
radunovodstvene poslove Doma za djecu.

POGLAVLJE V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 11.
(Izmjene i dopune Pravilnika)

Izmjene i dopune ovog pravilnika vrie se na nadin i po postupku predvidenom za njegovo
donogenje.

Clan 12.
(Uskladivanje sa Zakonom o zastiti li¢nih podataka)

Dom za djecu li¢ne podatke lica angaZovanih po osnovu ugovora o djelu prikuplja, obraduje i
Cuva iskljucivo u svrhu realizacije ugovorenih poslova, postujuéi odredbe vaze¢eg Zakona o
zastiti liénih podataka BiH.
Clan 13.
(Stupanje na snagu)

Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Doma za djecu.
Tekst Pravilnika bice objavljen i na veb stranici Doma za djecu, kao i u SluZbenim novinama
Kantona Sarajevo.

-~ PREDSJEDNEK;UPRVANOG ODBORA
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